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Mot
du maire

DE GAUCHE A DROITE

Alexandre Coté
Conseiller—Sainte-Famille

James Casey
Conseiller—Arthabaska-Est

Yannick Fréchette
Conseiller—Sainte-Victoire

Michael Provencher
Conseiller—Arthabaska-Ouest

Caroline Pilon
Mairesse adjointe et conseillere—
Parc-de-lAmitié

Antoine Tardif
Maire

Chantal Moreau
Conseillere—Arthabaska-Nord

Benoit Gauthier
Conseiller—Parc-de-l"lle

Marc Morin
Conseiller—Parc-Victoria

Yanick Poisson
Conseiller—Parc-Terre-des-Jeunes

Patrick Paulin
Conseiller—Charles-Edouard-Mailhot

A Victoriaville, nous avons toujours été des pionniers en matiére de développement durable. Plus qu’un
engagement, c’est une culture que nous entretenons jour apres jour, guidés par une vision claire : batir
une ville ou 'innovation, la résilience et la collaboration fagonnent notre avenir collectif.

Le Bureau du développement durable est un catalyseur essentiel de cette ambition. Grdce a son
leadership et a son travail de concert avec les services municipaux, il assure que chaque décision, chaque
projet et chaque initiative integre les principes de durabilité, pour aujourd’hui comme pour demain.

Ce bilan témoigne de nos avancées et de notre détermination a faire de Victoriaville un modeéle en
matiere d’action climatique, de transition écologique et de bien-&tre collectif. Je tiens d remercier
chaleureusement tous ceux et celles qui, par leur engagement et leur expertise, contribuent a faire
rayonner notre ville et a transformer les défis en opportunités.

<<\_,

Antoine Tardif,
maire de Victoriaville
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Equipe du Bureau du développement durable

Directrice

Conseillére stratégique

Conseillére stratégique

Adjointe administrative

Conseiller stratégique

Conseillére stratégique

Orienter
et accompagner

Le BDD au cceur de ’action municipale

Le Bureau du développement durable (BDD) de la Ville de Victoriaville est un
moteur d’innovation et de leadership, éclairant la voie vers les objectifs 2030 du
développement durable de PONU (ODD). En accompagnant stratégiquement
les services municipaux, il favorise la synergie organisationnelle et agit avec
cohérence face a I'incertitude, en adoptant une posture de veille proactive et
d’apprentissage continu. Résolument tourné vers ’action, le BDD veille a ce que
les initiatives municipales répondent aux besoins actuels sans compromettre
ceux des générations futures. Son engagement se traduit par une mobilisation
collective ou élus, employés municipaux, organisations et citoyens sont
encouragés & agir ensemble pour faconner un avenir durable. A travers des
partenariats variés, il promeut la diversité et I'inclusion, essentielles a la résilience
et a la prospérité de la communaute.

Ce rapport témoigne des efforts soutenus et de la collaboration des services
municipaux - Direction générale, Capital humain, Communications et Relations
citoyennes, Finances, Infrastructures, Gestion du territoire, Juridique, Loisir,
Culture et Développement des communautés, Sécurité incendie, Technologies
de 'information et Travaux publics - dont Pengagement collectif est essentiel
a la concrétisation des stratégies en développement durable. Le BDD tient
saluer leur contribution et a souligner que c’est par ce travail d’équipe que
nous transformons les défis en opportunités et ancrons les 17 objectifs du
développement durable (ODD) au coeur de chaque action municipale.
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Yves Arcand

Directeur général

Raoul Pascal

Directeur général adjoint
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Mise en place

Réduction des émissions ..
d’infrastructures vertes

de GES 2022-2035-2040

Adaptation aux
changements
climatiques 2022-2032

'
e

Aligher Paction municipale

sSUur une  vision durable

En 2024, Victoriaville a poursuivi avec détermination la mise en ceuvre de ses
engagements en matiere de développement durable. Chaque projet et initiative
s’inscrit dans une vision globale, arrimée aux grands cadres stratégiques municipaux
qui orientent ses actions. Ce bilan inclut les actions de la planification stratégique ainsi
que les faits saillants des 6 plans portés par le BDD :

Plan d’action des politiques

Agriculture urbaine - sociales 2024

i A tati
plan d’action 2024 ugmentarion

de la canopée
urbaine

5-50-300
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Léconomie locale est un levier essentiel du développement
durable. Victoriaville mise sur I'innovation, 'accessibilité et la
transition énergétique pour batir une prospérité partagée.
En 2024, plusieurs initiatives ont renforcé la resilience
économique du territoire, fout en intégrant les principes des
ODD en matiere de travail décent, d’innovation, d’equité et
de consommation responsable.

2 Victoriaville a soutenu 'accessibilité des commerces
et services grdce aux subventions municipales et
a accompagné plusieurs organisations dans leurs
demandes de financement auprés des différents paliers
gouvernementaux.

2 Victoriaville a aidé les entreprises de son territoire &
réduire leurs émissions de gaz a effet de serre (GES) en
lancant un programme de décarbonation et de transition
énergétique des industries, commerces et institutions
(ICI) en collaboration avec la Cite de I'innovation
circulaire et durable.

2 Lélectrification des transports a progressé avec
’installation de nouveaux connecteurs publics pour
véhicules électriques.

=elslaleiaall=l Une croissance durable et inclusive

CONSOMMATION
ET PRODUCTION
RESPONSABLES

O

TRAVAIL DECENT
ET CROISSANCE
ECONOMIQUE

INDUSTRIE, 10 INEGALITES 1
INNOVATION ET REDUITES
INFRASTRUCTURE o

(=)

h 4

3 La collaboration avec la Vallée de la Transition
Energétique (VTE) a permis de développer des projets
concrets en économie circulaire et en réduction des
émissions de GES, renfor¢cant ainsi le positionnement
de Victoriaville comme un podle d’innovation durable et
responsable.

Projets pilotes innovants

7

Deux projets pilotes innovants ont débuté en 2024. La

Serre +, une collaboration avec le Conseiller scientifique de i
Victoriaville, utilise des eaux usées pour la croissance de o W
microalgues et récupere la chaleur pour cultiver des légumes. o

Le projet de Hub de mobilité V2X, quant a lui, rendra I’hotel
de ville résilient aux fluctuations du réseau électrique. Deux
premieres au Québec sur notre territoire.

900 000 $ pour aider les entreprises
a faire la transition vers des énergies
propres.

Antoine Tardif, maire de Victoriaville, et Nikolas
Dubé-Nakata, responsable du Programme
Transition énergétique des ICI a la Cité de
I'innovation circulaire et durable.
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La croissance *
durable et inclusive

A Victo en 2024 c’est...

Victoriaville devient la
premiére municipalité au

6

projets issus du programme de décarbonation et
de transition énergéetique des ICI

nouveaux connecteurs publics pour vehicules
électriques

22
10

organisations locales accompagnées pour des
demandes de financement auprées du Fonds pour
'accessibilité du Canada

Canada a se munir de bornes
de recharge V2X.

Sophie Seguin-Lamarche, directrice
du BDD, Antoine Tardif, maire de

Victoriaville, Jeff Desruisseaux, PDG de
Cléo et Yves Arcand, directeur général.

velos électriques mis d
disposition des employeés
municipaux et 4 pour la
Slreté du Québec dans le
cadre d’un projet pilote de
mobilité durable

véhicules hybrides
Communauto pour
encourager une mobilité
partagée et écoresponsable
sur le territoire

24

145

subventions Victoriaville
Ville Inclusive allouées
pour I'accessibilité des
commerces et services

subventions allouées pour
’lachat de couches lavables

subventions allouées
pour Pachat de produits
d’hygiéne personnelle
durables
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siliente et solidaire

BONNE SANTE EDUCATION
ET BIEN-ETRE DE QUALITE
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16 PAIX, JUSTICE
ET INSTITUTIONS
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Victoriaville ssengage a batir une communauté durable, o UVRETE

résiliente et solidaire, en poursuivant ses efforts pour e oo o
renforcer 'accessibilité, améliorer la résilience climatique et MNN
favoriser la qualité de vie des citoyennes et citoyens.
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EGALITE ENTRE
LES SEXES

La Ville renouvelle ses accréditations Destination pour tous,
Municipalité amie des enfants et Municipalité amie des
ainés, renforcant ainsi I'inclusivité intergénérationnelle. Un
vaste chantier a été lancé pour la mise a jour du cadre de
référence des politiques sociales et I'’élaboration du prochain
plan d’action triennal. Ce travail concerne les groupes
cibles tels que les familles, les enfants, les jeunes, les dinés,
les personnes en situation de handicap et les personnes
immigrantes. Une consultation a également été menée afin
de recuelllir les perspectives de la population et de nos
organismes partenaires.

La Ville renforce l'inclusion sociale en déployant des
programmes d’accompagnement adaptés aux camps de
jour, aux ainés et aux adultes en situation de handicap.
Parallelement, elle poursuit son engagement en littératie
et communications inclusives en collaboration avec un
groupe de recherche, notamment par une formation ciblée
Un guide d’application de Paccessibilité pour le cadre bati et la création de communautés de pratique au sein de
visant a structurer les pratiques municipales et encourager ’administration municipale.

des aménagements accessibles dés la conception de projets

est en cours d’élaboration. Simultanément, 22 nouveaux

employés municipaux ont été sensibilisés aux défis et realités

des personnes en situation de handicap.

Formation en accessibilité offerte a
22 nouveaux employés municipaux.
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Renforcer notre contribution a la santé de la communauteé

Afin de favoriser une communauté en santé, une
programmation enrichie des journées Hop la Ville a été
offerte avec entre autres de nouvelles activités de sport
adapté et des ateliers soutenant la saine alimentation et un
mode de vie plus equilibré. En paralléle, un comité de travail
a entrepris I’élaboration de la future politique des saines
habitudes de vie.

De plus, afin de développer des environnements sains, un
projet de déminéralisation et de verdissement communautaire
a eté realisé en collaboration avec la Ville et POHVW, dans le
cadre du programme « Sous les pavés » avec le CRECQ.

Renforcer la résilience et Padaptation climatique

Une évaluation des risques liés aux événements climatiques
extrémes a permis d’identifier les populations vulnérables

et de proposer les bases d’orientations et de mesures pour
appuyer et renforcer la mise en ceuvre du Plan d’adaptation
aux changements climatiques 2022-2032. Des alertes
d’urgence électroniques (texto, courriel et telephone) ont été
mises en place par le Service incendie pour mieux informer la
population et un plan de communication a éte déployé pour
inviter les citoyens a s’inscrire a ce nouveau systeme d’alerte
au vic.to\securite.

La Ville poursuit également ses efforts en décarbonation
des batiments municipaux, avec la planification de travaux
pour plusieurs infrastructures clés et un projet en cours

visant a réduire l'utilisation du gaz naturel dans 'entrepot
Acadie. Deux mesures d’ecofiscalité ont été développées et
autorisées par le conselil. Elles seront appliquées des 2025 pour
financer le reboisement, incluant une contribution annuelle sur
le compte de taxes et des frais compensatoires pour la coupe
d’arbres dans le cadre de nouveaux projets immobiliers.

Transition énergétique et infrastructures durables

Le transport collectif évolue avec un projet pilote d’autobus
en collaboration avec la MRC d’Arthabaska, desservant
Victoriaville, Warwick, Kingsey Falls et Daveluyville. Deux
études sont en cours pour améliorer le service et développer
un réseau de transport régional.

Les infrastructures municipales ont également été modernisées
pour améeliorer leur efficacité énergétique et leur résilience
environnementale :

2 Huit rues ont été réaménagées pour intégrer des
infrastructures vertes de gestion des eaux pluviales,

2 Un mur solaire a été installé au Centre communautaire
d’Arthabaska,

2 Léclairage des infrastructures sportives a été modernisé
avec des systémes DEL.
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1593

65
35

La résilience et
la solidarité a
Victo en 2024 c’est...

citoyennes et citoyens ayant participé a une
consultation publique dans le cadre des travaux
du plan d’action des politiques sociales 2025-2027

accompagnements réalisés au programme
d’accompagnement loisir (PAL) avec des ainés et
des adultes en situation de handicap

jeunes a besoins particuliers inscrits au
programme d’intégration a Panimation estivale

subventions AnimAcces allouées pour l'inscription
a un camp de jour spécialisé

) !

ALA IR

165

employés municipaux formés
a Paccueil et aux interactions
avec les personnes en
situation de handicap

subventions Victoriaville
Ville Inclusive habitation
allouées pour Padaptation
résidentielle soutenant le
maintien a domicile

places remises par plus
d’une quinzaine de
partenaires au programme
Accés-Loisirs

13

activités offertes dans les
3 volets de Hop la Ville

préts de jeux adapteés
TEC et de Biblio-jeux a la
bibliotheque

projets déposés au budget
participatif

fétes de voisins soutenues
dans les quartiers

visiteurs a la 3¢ édition du
Salon Vivre a Victo

séances du conseil
municipal avec la LSQ
(langue des signes
québécoise)
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En 2024, Victoriaville a intensifié ses actions pour la
protection de I’environnement, en misant sur laugmentation
de la canopée, la conservation des milieux naturels et la
résilience face aux changements climatiques. Ces initiatives
s’inscrivent dans une vision a long terme alignée sur les ODD
visant a préserver les ressources en eau, lutter contre les
changements climatiques et protéger la biodiversité terrestre
et aquatique.

Une ville plus verte : Augmentation de la canopée et
plantation d’arbres

Victoriaville s’est engagée dans un plan ambitieux de
verdissement, avec l'objectif de planter 30 000 arbres d’ici
2026. La Ville a également adopté 'objectif 3-30-300 visant
a permettre a chaque citoyen de voir trois arbres depuis sa
fenétre, de bénéficier d’un quartier avec 30 % de couverture
de canopée et d’accéder a un espace vert ou un parc a
moins de 300 métres de chez lui.

La Journée Normand-Maurice est une des occasions phares
de sensibilisation a 'importance des arbres, avec entre
autres une implication des jeunes. Le groupe Solidarité
jeunesse a animé une activité éducative et fait la distribution
d’arbres. Par ailleurs, la Patrouille verte a mené une vaste
campagne de sensibilisation aupres des citoyennes et

Za\Ulgelalal=laal=latd| Préserver et restaurer nos écosystemes

EAU PROPRE ET 13 MESURES RELATIVES 1 4 VIE 15 VIE
ASSAINISSEMENT A LA LUTTE CONTRE AQUATIQUE TERRESTRE
LES CHANGEMENTS
CLIMATIQUES

citoyens pour encourager la plantation d’arbres en facade
menant a une importante adhésion des propriétaires.

Conservation et restauration des milieux naturels

Victoriaville a poursuivi ses efforts pour protéger et restaurer
ses milieux naturels. En 2024, la Ville a progressé dans le
projet du don du Boisé Stein a 'organisme de conservation
Nature-Avenir et dans la mise en place de servitudes de
conservation sur 11 terrains municipaux, assurant ainsi la
préservation de plus de 60 hectares d’espaces naturels
perpétuite.

Bilan des activités en développement durable 2024
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En paralléle, deux autres projets ont avance en partenariat avec E nVI I"O n h e I I l e n 1-

Canards illimités Canada :

2 Restauration de I'ancien golf (Parc Colonial Franc-Ouest) :
Une demande de subvention a été deposée pour financer les
études préliminaires en 2025 pour la création de 2 grands marais.

2 Protection et restauration de milieux humides adjacents au Boisé des Fréres, dans le
secteur de la Carriére Dussault.

Par ailleurs, 'inventaire des especes végétales de la future réserve naturelle de I’écoparc
industriel a permis d’identifier plusieurs espéces rares. Le rapport a été transmis au ministére
de ’Environnement, de la Lutte contre les changements climatiques, de la Faune et des Parcs
(MELCCFP), renforcant les démarches pour la protection de cet écosysteme.

Bandes riveraines et agriculture urbaine

Dans le cadre de la gestion durable des milieux aquatiques, la Ville a mandaté COPERNIC pour
revégétaliser les bandes riveraines déficientes de 10 propriétés riveraines, avec la plantation
de 2 486 vegétaux, incluant 87 arbres, 1 099 arbustes et 1 300 boutures de saule et de
cornouiller.

La Ville a aussi soutenu et réalisé plusieurs projets avec ses partenaires dans le cadre de
son plan d’action en agriculture urbaine 2024. Parmi ces initiatives, on compte :

2 La participation d’étudiants de ’INAB au Jardin des Rendez-vous,
2 Lorganisation de nombreux ateliers et conférences,
2 Ladistribution d’arbres fruitiers lors de la féte d’ouverture du Jardin des Rendez-vous.

Ces actions ont contribué a promouvoir ’agriculture urbaine et le verdissement
communautaire. De plus, aprés un projet pilote de deux ans, un changement réglementaire
été adopté pour permettre Flaménagement de potagers en facade.

Quelques retombées du Plan d’agriculture urbaine

Bilan des activités en développement durable 2024

11



Latténuation et
Padaptation

) !

A Victo en 2024 c’est...

10 000
1385

65

arbres ont été plantés ou distribués a la
population via divers programmes municipaux.

résidences visitées par la Patrouille verte pour
informer de la reglementation sur la plantation
d’arbres en facade.

hectares de milieux naturels en processus d’étre
protégés a perpetuité grace aux servitudes

de conservation sur 11 terrains municipaux, la
caractérisation eécologique a été réalisée et une
opportunité de financement a été mise de 'avant
en 2024.

2486

600

30

végétaux plantés dans les
bandes riveraines pour
renforcer la biodiversité et
améliorer la gestion des
eaux chez 10 riverains.

arbres plantés dans les
ilots de chaleur urbains
pour atténuer les effets
des températures
extrémes.

arbres fruitiers distribués
lors de 'ouverture du
Jardin des rendez-vous,
favorisant Pagriculture
urbaine et le verdissement
communautaire.

10

64
92

des propriétés non
conformes identifiées se
conforment désormais a
la réglementation sur les
arbres en facade

subventions offertes dans le
cadre du programme VHD
(bonification Chauffez vert)
pour le retrait du chauffage
au mazout résidentiel.

vehicules a essence
remplacés par des véhicules
électriques dans la flotte
municipale en 2024, dans

le cadre de la stratégie de
conversion énergétique

subventions résidentielles
accordées via le programme
VHD pour Pachat de bornes
de recharge électrique

subventions accordées
via le programme VHD
(bonification Rénoclimat)
pour des améliorations
énergétiques
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Helgizlaleladlefesh Catalyser 'innovation et la collaboration

Le développement durable repose sur une approche
collective ou les collaborations intersectorielles sont
essentielles. En 2024, Victoriaville a renforcé ses partenariats
stratégiques avec des acteurs municipaux, académiques

et économiques pour accélérer la transition écologique et
sociale de la ville.

Un espace de concertation
stratégique : Le Comité stratégique
en développement durable (CSDD)

Le Comité stratégique en développement durable (CSDD)
réunit des acteurs clés du developpement durable et

unifie les efforts pour agir en la matiere. La diversité de

ses membres permet un regard croisé sur les enjeux et les
opportunités du territoire. En effet, ce comite, composé
d’élus, d’experts et de dirigeants des secteurs économique,
environnemental, social, culturel et de la sécurité civile, est un
levier stratégique pour guider les politiques municipales en
cohérence avec les 17 Objectifs de développement durable
(ODD) de ’ONU.

1 7 PARTENARIATS POUR
LA REALISATION

DES OBJECTIFS

B ~

Priorités 2025 du CSDD

2 Augmentation de la canopée urbaine
2 Mobilité durable

2 Réduction des matiéres résiduelles

Des collaborations scientifiques
et académiques pour un impact
durable

Le BDD s’appuie sur des partenariats scientifiques et
académiques pour renforcer ses actions et intégrer les
meilleures pratiques en matiere de développement durable.
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Adapter les ODD au contexte municipal

En partenariat avec la Chaire en éco-conseil de PUQAC, le BDD
a adapté les 17 Objectifs de développement durable (ODD) a
la réalité de Victoriaville. Cela s’est traduit par I’identification
de 93 cibles spécifiques qui répondent aux enjeux locaux de la
Ville. Ce travail permet d’arrimer les politiques municipales aux enjeux locaux tout
en maintenant une cohérence avec les engagements nationaux et internationaux.

Mesurer et réduire ’empreinte environnementale

Une démarche conjointe avec le Conseliller scientifique en chef de Victoriaville,

le CIRANO et le ministére de ’Economie, de "Innovation et de ’Energie a été
amorceée afin de quantifier les émissions de GES municipales. Cette approche,
basée sur 'analyse des activités opérationnelles de la Ville, vise a améliorer le
suivi des émissions et a orienter les décisions en matiere de transition écologique.

Développer une communauté de pratique en durabilité

Victoriaville est un acteur clé de la Communauté de pratique des municipalités
durables, une initiative pilotée avec I'Institut en environnement, développement

et societé (Institut EDS) de I’Université Laval et la Chaire de recherche municipale.

Ce réseau vise a coordonner des actions concrétes pour faciliter I'intégration des
ODD dans les politiques municipales, tout en favorisant le partage de ressources
et d’expertises entre les villes engagées dans une démarche de développement
durable.

Rayonner et partager ’expertise municipale

Le BDD joue un role actif dans la diffusion des connaissances et le partage des
meilleures pratiques en développement durable.

Partenariats

Le BDD contribue a enrichir la réflexion collective et a positionner la Ville comme
un modele en matiére de transition écologique et de résilience municipale en
participant a des événements stratégiques. Parmi ceux-ci, on compte la Journée
d’etude a PUQAM sur les leviers de mobilisation en sécurite civile et résilience, en
lien avec le projet de loi 50, ainsi que la conférence d’ouverture de ’Association
de sécurité civile du Québec (ASCQ) a Gatineau, ou il a présenté les avancées de
Victoriaville en adaptation aux changements climatiques.

La concertation locale, une force reconnue

Le BDD s’est joint a la MRC d’Arthabaska, au CIUSSS MCQ et a la Corporation
de développement communautaire des Bois-Francs pour brosser un portrait

des instances de concertation a Victoriaville. Il en a résulté une cartographie
des instances, présentée sous différentes thématiques : mobilité, systemes
alimentaires durables, habitation, immigration, famille, ainés, culture, santé
mentale, etc. Une analyse plus fine de la cartographie reste a faire, mais cet outil
offre déja une lecture intéressante de notre territoire. Lexercice a mis en lumiere
la force des maillages et la diversité des acteurs engagés. Elle a toutefois revéelé
que certains secteurs étaient moins bien desservis que d’autres, comme celui

de la concertation pour les personnes en situation de handicap. Par ailleurs, la
démarche a conduit a la création du comité territorial en développement social.

Bilan des activités en développement durable 2024



Conselller scientifique en chef et
Chaire de recherche municipale

pour les villes durables

L’équipe du BDD, tout comme plusieurs organismes du
territoire, bénéficie de 'expertise précieuse du Conseiller
scientifique en chef de Victoriaville, Simon Barnabé, et de la
Chaire de recherche municipale pour les villes durables, par la
voix de Nicholas Fecteau.

Leur accompagnement permet d’intégrer des innovations
en matiere de transition écologique, d’optimiser la gestion
des émissions de GES et d’explorer des solutions concretes
en économie circulaire. Que ce soit pour soutenir les
entreprises locales dans 'adoption de pratiques durables,
repenser 'efficacité énergétique des batiments municipaux
ou développer des stratégies de valorisation des ressources,
leur apport contribue activement a faire de Victoriaville un
laboratoire vivant d’innovation scientifique dans ’action
municipale.

Simon Barnabé

J — -
a7,
i, *;ﬁ

Nicholas Fecteau

Professionnel de recherche pour la
Chaire de recherche municipale pour
les villes durables, UQTR

Conseiller scientifique en chef de Victoriaville,
titulaire de la Chaire de recherche municipale pour
les villes durables

Bilan des activités en développement durable 2024
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Laboratoire
de connaissance

A I'été 2024, le BDD a accueilli quatre
stagiaires de 2¢ cycle universitaire,
contribuant ainsi a Plavancement des
connaissances et des pratiques en
développement durable.

Sou Jung Kim

Etudiante-dipldmée & la maitrise en gestion et
développement durable au HEC Montréal a analysé
les risques climatiques locaux et proposé un plan
d’action pour renforcer la résilience des communautés
face aux événements extrémes.

Laurence Guay

Etudiante-dipldmée & la maitrise en développement
rural intégré a I’'Université Laval, a réalisé une
étude comparative sur les pratiques municipales

en développement durable afin de positionner
Victoriaville comme leader en la matiére.

Juliette Oudni

Etudiante-dipldmée au DESS en gestion et
développement durable au HEC Montréal, a
développé un projet de pépiniere urbaine intégrant
une dimension d’action citoyenne.

Hala Wahbeh

Architecte et étudiante a la maitrise en études
urbaines a 'TUQAM, a étudié 'intégration des
infrastructures de recharge pour véhicules électriques
dans un contexte de faible densité urbaine.

Nous remercions chaleureusement les Divisions batiments, parcs
et environnement, géomatique, et transport, en plus du Service de
sécurité incendie, pour leur précieuse collaboration et leur apport
de connaissances tout au long de ces projets.
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Développé en 2024, le projet V2X de Victoriaville
s’impose comme une initiative pionniére au Canada,
intégrant des bornes de recharge bidirectionnelles
pour renforcer la résilience énergétique municipale.
Grdce a un partenariat avec Cléo, filiale d’Hydro-
Québec et propriété de Polara, et le soutien financier
de IVEO, ce projet ambitieux bénéficie d’un
financement de 356 200 §, subventionné a 100 %. Son
déploiement est prévu pour le printemps 2025, avec
pour objectif de démontrer le potentiel des véhicules
électriques comme source d’énergie de secours

pour les batiments municipaux, réduisant ainsi la
dépendance aux génératrices diesel.

Choix des emplacements et impacts communautaires

2 Trois sites municipaux ont été identifiés comme potentiellement prioritaires
pour I'implantation des hubs V2X : ’hotel de ville, la bibliotheque Charles-
Edouard-Mailhot et le poste de pompiers. Ces emplacements ont été choisis
pour leur accessibilité et leur potentiel a soutenir les infrastructures critiques
en cas de panne.

2 Soutien aux « orphelins de charge » : Une attention particuliére est portée
aux résidents n‘ayant pas acces a une borne a domicile, grace a des points de
recharge accessibles et centralisés.

2 Premiére phase : Un projet pilote a été lancé avec l'installation d’une borne
de recharge V2B a I’hotel de Ville, sélectionné pour son role stratégique en
cas de coupure d’électricité

Projet
particulier
d’innovation

Reconnaissance et visibilité

2 Présentation du projet au SIIVIM 2024 @ Drummondville, un forum
international mettant en avant les innovations en ville intelligente, en
collaboration avec Cléo-Polara.

2 Ce projet, unique au Canada, est considéré comme réplicable d grande
échelle et pourrait servir de modele pour d’autres municipalités cherchant &
améliorer leur gestion énergétique.
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Actions a venir : *’

Construire aujourd’hui la ville de demain

Le développement durable est un engagement en mouvement, une 2 Activation du projet de bornes V2X,
dynamique qui nous pousse a innover, d anticiper et a transformer nos
ambitions en actions concretes. Forts des réalisations de 2024, nous
poursuivons sur cette lancée avec des projets porteurs qui fagonneront
une Victoriaville plus verte, plus résiliente et plus inclusive.

2 Lancement du projet pilote de Quartier Durable, intégrant des
principes d’ecoquartiers pour repenser la maniere dont nous habitons
et développons notre territoire.

Ces projets ne sont pas simplement des engagements, mais des jalons

En 2025, nous amplifierons nos efforts pour sensibiliser et mobiliser la : ’ e .
d’une ville tournée vers l'avenir, ou chaque action nous rapproche d’un

communauteé : = Sl o . .
territoire plus eéquilibré, plus durable et plus inspirant. L'innovation, la
2 Réalisation de capsules vidéo de vulgarisation et de sensibilisation résilience et la mobilisation collective demeureront nos moteurs pour
pour la population et le personnel municipal, faire de Victoriaville un modele en matiere de transition économique,

. .. . . écologique et sociale.
Adoption du cadre de référence et du plan d’action des politiques

sociales, L'histoire que nous écrivons ensemble

Présentation de I'exposition dédiée aux impacts des changements ne fait que commencer !
climatiques et aux solutions d’adaptation, « La nature de l'urgence »,

Bonification du réseau de bornes électriques,

Développement d’initiatives de microforéts et de déminéralisation
pour favoriser la biodiversité et lutter contre les ilots de chaleur,

H
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